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OCCUPAZIONE ATTUALE 
(dal 17/02/2020) 

Research Manager 
Alma Mater Studiorum – Università di Bologna 

SSRD ARIC - Unità Professionale Ricerca e finanziamenti competitivi 
Via Zamboni 33, 40126 Bologna, Italia 

 Attività connesse ai processi di tutela e valorizzazione della proprietà intellettuale, creazione di 
valore, trasferimento tecnologico, protezione e valorizzazione verso il mercato e la società di 
innovazioni e risultati di ricerca d’Ateneo, business development, story telling e creazione di 
nuova impresa spin-off e start up; 

 Redazione di business planning/marketing, ideazione di strategie di valorizzazione dei 
risultati della ricerca, gestione delle innovazioni, avvio di start-up; 

 Partecipazione ai processi di business development di risultati di ricerca e innovazioni, 
all’elaborazione di analisi di mercato, allo sviluppo di nuovi prodotti/processi/servizi; 

 Coordinamento ed organizzazione di iniziative e progetti di incontro tra ricercatori, 
professionisti, esperti di settore, imprese, studenti e laureati, tese a favorire il 
trasferimento tecnologico; 

 Sviluppo di strategie di disseminazione di risultati di ricerca e di iniziative di supporto 
all’autoimprenditorialità; 

 Consulenza in materia di legislazione universitaria e normativa interna dell’Alma Mater 
Studiorum, in particolare nell’ambito del trasferimento tecnologico; 

 Supporto alla progettazione in ambito di finanziamenti europei (Horizon 2020), con 
particolare riferimento all’impatto e valorizzazione dei risultati di ricerca; 

 Redazione di templates, guidelines, presentazioni su proposal writing e innovation in 
ambito di finanziamenti per la ricerca accademica. 

Settore professionale Istruzione superiore / Ricerca accademica 

 
 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

 
 

Febbraio 2018 - Gennaio 2020 Assegnista di Ricerca – Emerging Research in International Security 
 Scuola Superiore Sant’Anna, Istituto Dirpolis, Piazza Martiri della Libertà 33, 56127 Pisa, Italia 

  Coordinamento dell’area di ricerca “Sicurezza regionale e governance delle risorse naturali 
nell'Africa orientale e nel Sahel” nell’Istituto Dirpolis; 

 Coordinamento, gestione e sviluppo di attività e work packages per il progetto Erasmus+ 
CREATES (Creating Responsive, Engaging, and Tailored Education with Students, 
http://europe-creates.eu), in materia di didattica universitaria alternativa e networking a livello 
europeo; 

 Progettazione in ambito dei finanziamenti europei in materia di ricerca accademica; 

 Attività di tutoraggio di corsi accademici rivolti a studenti under- e post-graduate per l'area di 
Relazioni Internazionali; 

 Supporto alle attività di insegnamento e ricerca del gruppo di ricerca Emerging Research in 
International Security (ERIS); 
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  Pubblicazione di articoli e saggi in riviste scientifiche internazionali; 

 Partecipazione a workshop, conferenze e seminari internazionali; 

 Attività di insegnamento in corsi per studenti universitari e per professionisti del settore 
(compresi syllabus, esami di profitto, gestione dei ricevimenti-studenti, ecc. ) nell’area di 
Relazioni Internazionali, Studi Strategici, politiche ambientali, governance delle risorse naturali, 
cooperazione allo sviluppo. 

 Coordinamento delle attività della Redazione del blog di ERIS Security Praxis 
(https://securitypraxis.eu) in qualità di co-editore. 

 
Settore professionale Istruzione superiore / Ricerca accademica 

Settembre - Novembre 2019 Consulente giuridico esperto in diritti umani 
 Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale (MAECI) 

Comitato Interministeriale per i Diritti Umani (CIDU), Roma, Italia 

  Cura e sviluppo delle relazioni con le amministrazioni e gli enti competenti nei diversi 
settori dei diritti umani (diritti delle persone con disabilità, diritti economici, sociali e 
culturali, libertà di stampa) nonché con le principali organizzazioni della società civile 
operanti nel settore; 

 Predisposizione della documentazione, supporto specialistico e partecipazione al terzo 
ciclo della U.N. Universal Periodic Review (UPR), Ginevra 4 Novembre 2019; 

 Predisposizione dei rapporti periodici in materia di diritti umani che lo Stato italiano è 
tenuto a presentare alle competenti organizzazioni internazionali, a cominciare dalla 
UPR, dei relativi aggiornamenti (ICESCR, ICRPD), nonché risposte ai questionari ed ai 
rilievi provenienti dalle medesime; 

 Supporto tecnico ed operativo in occasione delle visite ufficiali di rappresentanti di 
organismi internazionali in materia di diritti umani; 

 Partecipazione al Forum BHR delle U.N. a Ginevra, 24-28 Novembre 2019; 

 Collaborazione all’attività preparatoria alle Sessioni degli organismi internazionali in 
materia di diritti umani e partecipazione alle medesime; 

 Consolidamento e sviluppo dei rapporti con la società civile in tutti i settori di attività del 
Comitato Interministeriale per i Diritti Umani; 

 Monitoraggio della legislazione nazionale e delle iniziative legislative in materia di diritti 
umani ed in particolare studio per l’istituzione di una Commissione nazionale 
indipendente per i diritti umani; 

 Redazione del Rapporto al Parlamento sull'attività svolta dal CIDU nel 2018. 

 Settore professionale Pubblica Amministrazione 

Luglio 2016 - Dicembre 2017 Programme Officer – Civil Society and Local Authorities, Addis Abeba (Etiopia) 

 Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo (AICS) – Sede di Addis Abeba, Etiopia 

  Gestione dei rapporti con le ONG italiane presenti in Etiopia; 

 Monitoraggio ed assistenza tecnica dei progetti realizzati da ONG tramite bando AICS; 

 Valutazione e monitoraggio delle iniziative di cooperazione realizzate da ONG e società 
civile, e del coordinamento e dialogo settoriale con controparti, donatori ed altri attori dello 
sviluppo; 

 Creazione di gruppi di confronto e coordinamento settoriale e promozione di sinergie sia tra le 
ONG italiane che con le attività finanziate dalla Cooperazione italiana in Etiopia attraverso altri 
canali di finanziamento; 

 Partecipazione ai gruppi di lavoro relativi al settore della società civile del Donors Assistance 
Group (DAG) e al coordinamento europeo, e promozione del coordinamento e 
dell’armonizzazione dell’azione dell’AICS in Etiopia con quella degli altri donatori; 

 Focal point presso l’AICS Addis Abeba dell’iniziativa EU Country Roadmap for 
Engagement with Civil Society; 

 Raccolta ed elaborazione dati, redazione di schede informative e di documentazione 
illustrativa (grafici, tabelle, relazioni, materiale divulgativo) utili all’analisi dell’azione della 
cooperazione italiana nel settore della società civile/ONG; 

 Focal point per le ONG italiane già presenti nel Paese e per quelle che intendono avviare 
la loro operatività; 

 Analisi, studio e continuo aggiornamento del personale AICS di Addis Abeba sulle procedure 
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 per la collaborazione con organizzazioni della società civile e altri soggetti senza finalità di lucro, 
previste dalla Legge 125/2014. 

 Settore professionale Cooperazione Internazionale 

Dicembre 2009 - Dicembre 2011 Project Officer – Water, Sanitation and Hygiene (WaSH), Addis Abeba (Etiopia) 
 Volontariato Internazionale per lo Sviluppo (VIS), Via Appia Antica 126, 00179 Roma (Italia) 

  Gestione tecnico-amministrativa di progetti di sviluppo nel settore Idrico-sanitario in ambito rurale 
(Stati Regionali Amhara, Gambella, Oromia, Somali, Tigray). Coordinamento dei partner di 
progetto (istituzionali e operativi) e supervisione dell'avanzamento delle attività. 

 Gestione del ciclo di progetto (Project Cycle Management, PCM): dalla redazione di studi di 
fattibilità all'identificazione delle priorità di intervento, dalla supervisione di specifiche attività 
progettuali alla formazione dello staff locale di progetto, dalla gestione amministrativa alla 
realizzazione di attività di monitoraggio e valutazione, dalla gestione delle comunicazioni con 
autorità istituzionali e donatori allo sviluppo di strategie comunicative di finanziamento e di 
promozione. 

 Assunzione delle funzioni di Rappresentante Paese del VIS in Etiopia ad Interim (sei mesi): 
coordinamento delle attività del VIS nel Paese e funzioni di rappresentanza in ambiti istituzionali, 
supervisione dei progetti in corso (sviluppo rurale, formazione professionale, sostegno all'infanzia), 
redazione di report, studi e proposte progettuali. 

 Risultati ottenuti: efficiente gestione di un budget complessivo di oltre 2 milioni di Dollari per attività 
idrico-sanitarie, migliorato l'accesso alle risorse idriche e la formazione in ambito sanitario per oltre 
6.000 beneficiari attraverso la supervisione della costruzione di oltre 100 infrastrutture idrauliche, 
migliorata la capacità di gestione dei partner locali attraverso continue attività di coordinamento e 
capacity building, garantita l'efficace collaborazione con le autorità locali e ministeri di riferimenti 
attraverso un paziente lavoro di networking. 

 Settore professionale Cooperazione Internazionale 

Ottobre 2008 - Settembre 2009 Programme Officer – Rural Development, Inhambane (Mozambico) 

 Centro Laici Italiani per le Missioni (CeLIM), Via degli Arcimboldi 5, 20123 Milano (Italia) 

  Selezionato nell'ambito del Servizio Civile Nazionale (SCN) per funzioni di coordinamento 
presso la Rappresentanza Paese dell'Ong Celim in Mozambico. Supporto alla 
programmazione, allo studio e progettazione di nuovi interventi, al sostegno negli aspetti 
logistici, organizzativi e di gestione economico-amministrativa delle attività di cooperazione 
nel Paese. 

 Coordinamento, assistenza e monitoraggio delle attività progettuali svolte in partenariato 
con enti ed autorità locali nei settori di sostegno all'agricoltura di sussistenza familiare, 
sviluppo dell'imprenditoria femminile, formazione professionale. 

 Sviluppo di tecniche e strumenti per l'aggiornamento professionale dello staff locale 
(capacity building), e supervisione generale del personale. 

  Gestione delle risorse amministrative di progetto, pianificazione strategica, attività di 
promozione e finanziamento, monitoraggio e valutazione delle attività, identificazione di 
nuove priorità ed elaborazione di proposte progettuali. 

 Risultati ottenuti: efficiente gestione di un budget complessivo di oltre 600.000 Dollari, 
migliorata la sicurezza alimentare di oltre 1.000 beneficiari attraverso la supervisione di tre 
macro-progetti in ambito rurale, migliorata la capacità di gestione dei partner locali 
attraverso continue attività di coordinamento e capacity building, garantita l'efficace 
collaborazione tra i diversi partner di progetto. 

 Settore professionale Cooperazione Internazionale 

Aprile 2004 - Maggio 2005 Assistente editoriale e segretario di redazione 
 Afriche e Orienti. Rivista di Studi su Africa e Medio Oriente, Via S. Mamolo 24, 40136 Bologna (Italia) 

  Assistenza alla gestione del processo di pubblicazione della rivista, coordinamento delle attività di 
editing editoriale.

 Partecipazione alla selezione dei manoscritti e coinvolgimento nella strategia editoriale di 
pubblicazione.

 Organizzazione di eventi per la promozione della Rivista.

 Gestione delle comunicazioni con autori, collaboratori, editore e distributori.

 Coordinamento e assistenza per stagisti e collaboratori occasionali.
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ISTRUZIONE e FORMAZIONE 
 

 

Gennaio 2012 - Febbraio 2016 Dottorato di Ricerca (Ph.D.) in "Politica, Diritti Umani e 
Sostenibilità" 

Area di ricerca: “Conflitti e Sistemi 
Politici nelle Relazioni Internazionali" 

 Scuola Superiore Sant'Anna, Pisa (Italia) 

 Progetto di ricerca:
Hydropolitics in Transboundary Water Management: Conflict, Cooperation and Governance 
along the Nile River 

 Attività di ricerca:

University of East Anglia, School of International Development, Norwich (Inghilterra), per i periodi 
Marzo-Maggio 2013 e Aprile-Giugno 2014; 
Addis Ababa University, Ethiopian Institute of Water Resources, Addis Ababa (Etiopia), da 
Dicembre 2014 ad Aprile 2015 

 
Novembre 2007 - Maggio 2008 Borsa di studio per attività di ricerca post-laurea Finanziamento assegnato 

dall'Università di Bologna 

Universidad Centro Americana (UCA), Facultad de Ciencias Economicas, Managua (Nicaragua) 

 Progetto di ricerca: 
Investigating Urban Informal Economy in Nicaragua. Focus on Working Children in Managua 

Ottobre 2004 - Luglio 2007 Laurea Specialistica in "Cooperazione e Sviluppo 
Locale e Internazionale", 
con voto finale di 110/110 cum laude 

Classe di Laurea 88/S in 
"Scienze per la cooperazione allo 

sviluppo" 

Alma Mater Studiorum, Università di Bologna, Facoltà di Scienze Politiche 

 Progetto di ricerca: 

Strategie politiche ed interventi sul lavoro minorile. Dalla legislazione internazionale alla prassi 
dei movimenti auto-organizzati di bambini e adolescenti lavoratori. 

 Attività di ricerca: 

Pontificia Universidad Catolica, Santiago (Cile), da Agosto 2005 ad Agosto 2006, nell'ambito della 
borsa di studio "Overseas" assegnata dall'Università di Bologna per periodi di studio presso 
Università estere. 

Settembre 2001 - Novembre 2004 Laurea in "Sviluppo e Cooperazione Internazionale", 
con voto finale di 110/110 

 

Classe di Laurea L-35 in "Scienze 
sociali per la cooperazione, lo 

sviluppo e la pace" 

 Alma Mater Studiorum, Università di Bologna, Facoltà di Scienze Politiche 

  Progetto di ricerca: 
Il ruolo dei movimenti sociali nel Sudafrica post-Apartheid 

 

 
Settembre 1996 - Luglio 2001 Diploma di Maturità Classica, con voto finale di 92/100 

 Liceo Classico M. Minghetti, Bologna (Italia) 
 

ULTERIORI CORSI DI 
FORMAZIONE, SEMINARI, 

CONFERENZE, WORKSHOPS 
 

Giugno – Ottobre 2020 UNIBO Academy Advanced Entrepreneurship 
 Università di Bologna, ARTEC - KTO, Bologna (Italia) 

Novembre 2018 – Gennaio 2019 Corso OCW IHE su “Science Communication Skills for Water Cooperation and Diplomacy” 

 Unesco IHE Institute for Water Education, Delft (Paesi Bassi) 

12-13 Ottobre 2018 11° Conferenza dello Standing Group di Relazioni Internazionali (SGRI) della Società Italiana di 
Scienza Politica (SISP) 

 Università di Bologna, Facoltà di Scienze Politiche, Bologna (Italia) 

Novembre 2015 Corso UNITAR “Advanced Course on The Law of Transboundary Aquifers” 

 United Nations Institute for Training and Research (UNITAR) / Université de Gèneve 

13-16 Luglio 2015 Third International Conference "Financing for Development" 
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Economic Commission for Africa, Addis Abeba (Etiopia) 

21-25 Giugno 2015 International Studies Dissertation Workshop   

Bruno Kessler Foundation's Center for Research on International Politics and Conflict 
Resolution, Terzolas (TN, Italia) 

Marzo 2015 Corso UNITAR “Introduction to Environment, Natural Resources and UN Peacekeeping 
Operations”. 

United Nations Institute for Training and Research (UNITAR) 

9 Maggio 2014 Workshop "Water Stewardship" Corporate Water Research Network 

Water Witness International and UEA Water Security Research Centre, Londra (Inghilterra) 

25-26 Aprile 2013 Workshop “Marxist Political Economy” 2nd IIPPE International Workshop 

School of Oriental and African Studies (SOAS), Londra (Inghilterra) 

11-12 Gennaio 2013 Workshop “Transboundary Water Justice” 6th International Workshop on Hydro-Hegemony 

London Water Research Group (LWRG), at University of East Anglia (UEA), Londra (Inghilterra) 

8-9 Novembre 2012 First European Water Movements Assembly   

 Firenze 10+10, Firenze (Italia)   

26-31 Agosto 2012 2012 World Water Week 
  

Stockholm International Water Institute (SIWI), Stoccolma (Svezia) 

14-15 Giugno 2012 European Congress on Regional Geoscientific Cartography and 
Information System 

7th EUREGEO Congress 

Sede della Regione Emilia Romagna, Bologna (Italia) 

11-13 Giugno 2012 Summer School “Development and Security: a European perspective” ESDAS Summer School 

Follonica (GR, Italia), col supporto di European Union Lifelong Learning Programme (LLP). 

Febbraio - Aprile 2007 

 
 
 

Ottobre 2003 

Project Cycle Management (PCM) Certificate in “International Cooperation: Project Design, 
Management and Evaluation” 

Cestas NGO, Bologna (Italia)   

Workshop “Micro-credit and Local Development” con M. Yunus, fondatore della Grameen Bank 

 Università di Bologna, Facoltà di Sociologia, Bologna (Italia)  

 
 

ULTERIORI ESPERIENZE 
PROFESSIONALI IN AMBITO 

ACCADEMICO 

 
 

 

13-17 Gennaio 2020 Erasmus+ zero-grant mission in Etiopia 

 Organizzazione e partecipazione alla missione di internazionalizzazione dell’Istituto Dirpolis (Scuola 
Superiore Sant’Anna di Pisa) in Etiopia, presso la Bahir Dar University. Elaborazione congiunta di una 
proposta progettuale per finanziamenti alla didattica e alla ricerca nell’ambito di Erasmus+. 

5 Dicembre 2019 Ciclo seminariale agli studenti della Laurea in “Scienze Internazionali e Diplomatiche” 

Lezione su “Climate Change and International Environmental Governance” 

 Università di Bologna, Sede di Forlì (Italia) 

19 Novembre 2019 Ciclo seminariale agli studenti del corso in “Concepts, Methods and Issue Areas” del Master in 
International Security Studies (MISS) 

Lezione su “Environmental security: resource scarcity, conflict and cooperation potential” 

 Scuola Superiore Sant’Anna, Pisa (Italia) 

17 Novembre 2019 ISPI per Bookcity - Nuovi leader, nuova Africa? 

Presentazione su “Abiy Ahmed: riforme per una nuova Etiopia?” 

 ISPI, Palazzo Clerici, Milano (Italia) 

12-14 Settembre 2019 33° Conferenza della Società Italiana di Scienza Politica (SISP) 

 Presentazione dell’articolo “Struggling for recognition: hydropolitics in Eastern Africa between 
blurred borders and disciplinary lock-ins”; 

 Presentazione dell’articolo “Mapping regional security dynamics in Eastern Africa: Ethiopia’s 
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 ‘imperfect’ hegemony’” 
 Dipartimento di Storia, Società e Studi sull`uomo, Università degli Studi del Salento, Lecce (Italia) 

11-14 Giugno 2019 8th European Conference on African Studies (ECAS) 

Presentazione dell’articolo “Too blessed to be cursed: iconography of Nile waters development in 
contemporary Ethiopian poetry” 

 University of Edinburgh, Centre of African Studies, Edimburgo (Scozia) 

27-31 Maggio 2019 Ciclo seminariale “Emerging Approaches to Peace and Security Studies: Frictions and Nexuses” 

Ideazione e realizzazione di 4 lezioni nel Master in International Law and Governance 

 Addis Ababa University, College of Law and Governance, Addis Ababa (Etiopia) 

Maggio 2015 – Maggio 2019 Peer Reviewer per Riviste Scientifiche 

(Water International, Water Policy, International Journal of Water Governance, Editor Programme di 
Academia.edu, ecc.) 

2 Aprile 2019 Bologna Peacebuilding Forum 2019 

Presentation on “Political institutions and CSOs: a proficuous axis for peace?” 

 Johns Hopkins School of Advanced International Studies (SAIS Europe), Bologna (Italia) 

12 Marzo 2019 Ciclo seminariale agli studenti del corso in “Conflict Studies” del Master in Human Rights and Conflict 
Management 

Ideazione e realizzazione di 2 lezioni su “Natural resources management and conflict” e 
“Environmental Cooperation and Peacebuilding”. 

 Scuola Superiore Sant’Anna, Pisa (Italia) 

22 Gennaio 2019 Workshop internazionale "Transdisciplinary Approaches For Sustainable Intensification Of Rural 
Areas. A Spotlight On Ethiopia” 

Presentazione dell’articolo "Agrarian transformations in the developmental state. Institutional 
change and evolving state–society relations in Ethiopia" 

 Scuola Superiore Sant’Anna, Pisa (Italia) 

21 Gennaio 2019 Seminario per gli studenti del corso in “Relazioni Internazionali” 

Lezione su “The environment and international relations theories” 

 Scuola Superiore Sant’Anna, Pisa (Italia) 

17 Novembre 2018 Workshop “Italian Politics. Year 2018” 

Presentazione dell’articolo “Government policy and the migrant crisis in the Mediterranean and 
African arenas” 

 Johns Hopkins University, Bologna (Italia) 

13 Novembre 2018 Ciclo seminariale agli studenti del corso in “Concepts, Methods and Issue Areas” del Master 
International Security Studies (MISS) 

Lezione su “Environmental security: resource scarcity, conflict and cooperation potential” 

 Scuola Superiore Sant’Anna, Pisa (Italia) 

5 Novembre 2018 Ciclo seminariale su “Conflitti Idrici” 

Intervento su “Water: source of conflict or cooperation?” 

 Scuola Superiore Sant’Anna, Pisa (Italia) 

23 Ottobre 2018 Workshop internazionale “Governing The Borders Of The Horn Of Africa” 

Presentazione dell’articolo “The Grand Ethiopian Renaissance Dam: key challenges and basin-wide 
opportunities” 

 Institute for Global Studies, Roma (Italia) 

6 Settembre 2018 5° Conferenza dell’Associazione per gli Studi Africani in Italia (ASAI) 

Presentazione dell’articolo “Glorifying the cursed river: post-modern aesthetics of the Nile 
development in Ethiopian poetry” 

 Università di Bologna, Facoltà di Scienze Politiche, Bologna (Italia) 

6 Settembre 2018 32° Conferenza della Società Italiana di Scienza Politica (SISP) 

Presentazione dell’articolo “Against the flow for a secured Mediterranean: new configurations of the 
security- migration-development nexus in the Sahel and Horn of Africa” 

 Università di Torino (Italy) 

9 Maggio 2018 Seminario per gli studenti del corso in “Relazioni Internazionali” 
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 Lezione su “Electoral Violence in sub-Saharan Africa”  

 Scuola Superiore Sant’Anna, Pisa (Italia)  

Dicembre 2015 - Aprile 2016 Attività di tutor didattico per due studenti del Master in Scienze Politiche: supervisione dell'attività di 
ricerca, correzione della tesi, attività generica di consulenza accademica 

Facoltà di Scienze Sociali, Università di Bahir Dar (Etiopia) 

9 Ottobre 2015 Conferenza Internazionale "Water Tensions in Europe and in the Mediterranean: water crisis by 
2050?" 
Presentazione dell'articolo "The Nile river basin regime by 2050: opportunities for basin-wide 
integrated water management" 

Société Hydrotechnique de France (SHF), École des Ponts ParisTech, Paris-Marne la Vallée 
(Francia) 

12 Gennaio 2015 Seminario di studi per gli studenti del Master in “Water Resources Engineering and Management 
(WREM)” 
Ideazione e realizzazione del seminario su “Water Resource Management and Global Politics” 

Ethiopian Institute of Water Resources, Addis Ababa University (Etiopia) 

28-29 Settembre 2014 Conferenza Internazionale “Social Water Studies in the Middle East and Northern Africa Region: 
State of the Art and Perspectives” 
Presentazione dell'articolo “Dynamic political contexts and evolving power asymmetries: the cases of 
the Blue Nile and the Yarmouk Rivers” 

German Jordanian University (GJU), Madaba-Amman (Giordania) 

10-11 Maggio 2014 Conferenza Internazionale “Contesting Hegemony” 7th International Workshop on Hydro-Hegemony 

Presentazione dello studio “Consolidating National Hegemony for an Outward Expansion of Power 
in the Eastern Nile River Basin?" 

London Water Research Group (LWRG), University of East Anglia (UEA), Londra (Inghilterra) 

2 Luglio 2012 Seminario di studi per gli studenti del corso in Relazioni Internazionali 

Realizzazione del seminario “Green Theory: IR Theories and Global Environmental Challenges” 

 Scuola Superiore Sant'Anna, Pisa (Italia)  

Febbraio - Luglio 2012 Attività di tutor didattico per gli studenti del corso in Relazioni Internazionali: supervisione dell'attività 
di ricerca, correzione della tesi, attività generale di consulenza accademica, coordinamento dei 
gruppi di ricerca, lezioni private 

 Scuola Superiore Sant'Anna, Pisa (Italia)  

Settembre 2002 - Ottobre 2004 Attività di tutor didattico per due studenti con disabilità: supervisione dell'attività di ricerca, sostegno 
logistico, attività generale di consulenza accademica, sostegno allo studio, lezioni private 

 Università di Bologna (Italia)  

Giugno 2002 Invigilator per gli esami finali di Lingua Inglese  

 British Council, Bologna (Italia)  

 

 
PUBBLICAZIONI 

 

2021 

 

Grandi, M. (2020), Images of the Nile: Competing Narratives over the significance of Water- 
related Disputes 

 In Cortesi. L. and Joy, K.J., Split Waters: Examining Conflicts Related to Water and Their 
Narration, London: Routledge 

2020 Grandi, M. (2020), The Grand Ethiopian Renaissance Dam: key challenges and basin-wide 
opportunities 

 In Pedde, L. (ed.), Governing The Borders Of The Horn Of Africa. Challenges and Opportunities, 

Rome: IGS 

2020 Grandi, M. (2020), Hydropolitics 
 In Whittington, D. (ed.), Oxford Research Encyclopaedia of Environmental Science, Oxford: 

Oxford University Press 

2020 Hussein ,H., Conker, A. and Grandi, M. (2020), Small is Beautiful but Not Trendy: Understanding 
the Allure of Big Hydraulic Works in the Euphrates-Tigris and Nile Waterscapes 

 In Mediterranean Politics, Volume 26, 2021 (tentatively) 
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2020 Grandi, M. (2020), Re-scaling for transformation in the Omo-Turkana Basin 

 In Zeitoun, M., Mirumachi, N. & J. Warner (eds.), Water Conflicts. Analysis for Transformation, 
Oxford: Oxford University Press. 

2019 Grandi, M. (2019), La pace tra Etiopia ed Eritrea: un enigma ancora da risolvere 
 In Carbone, G. e Casola, C. (a cura di) Etiopia ed Eritrea a un anno dalla pace, Milano: ISPI 

2019 Strazzari, F., & Grandi, M. (2019), Government policy and the migrant crisis in the Mediterranean 
and African arenas 

 In Contemporary Italian Politics, 11:3, 336-354, DOI: 10.1080/23248823.2019.1644833 

2019 Grandi, M., e Strazzari, F. (2019), L’azione di governo e la questione migratoria sul fronte 
mediterraneo e africano. 

 In Bressanelli, E. e Natali, D. (a cura di), Politica in Italia. I fatti dell'anno e le interpretazioni. 
Edizione 2019. Bologna: Il Mulino 

2019 Grandi, M. (2019), La fine delle ostilità tra Etiopia e Eritrea: una svolta storica per Addis e Asmara 
 In Corsetti R. (a cura di), Treccani. Atlante geopolitico. Firenze: Istituto della Enciclopedia Italiana. 

2019 Grandi, M. (2019), Surprising Ethiopia: Forget Famine but Food and Migration Challenges 
Remain 

 In Observatory on Food and Migration, 3 April 2019 
(https://www.foodandmigration.com/surprising-ethiopia-forget-famine-but-food-and-migr/) 

2018 Grandi, M. (2018), Rischio climatico e urgenza dell’azione 
 In Caritas Italiana, Il peso delle armi. Rapporto di ricerca sui conflitti dimenticati. Bologna: Il 

Mulino. 

2018 Grandi, M. (2018), Donne e uomini in fuga 
 In Caritas Italiana, Il peso delle armi. Rapporto di ricerca sui conflitti dimenticati. Bologna: Il 

Mulino. 

2018 Grandi, M. (2018), Crisi e resilienze africane 
 In Caritas Italiana, Il peso delle armi. Rapporto di ricerca sui conflitti dimenticati. Bologna: Il 

Mulino. 

2018 Grandi, M. (2018), Living on the Edge of the (Un)Predictable: Drought, Famine and Local 

Resilience in the Horn 
 In Carbone, G. e Corda, T. (a cura di) Twice Neglected: Climate Change and Humanitarian 

Crises in Africa, Milano: ISPI 

2017 Warner, J., Mirumachi, N., Farnum, R. L., Grandi, M., Menga, F. and Zeitoun, M. (2017), 

Transboundary ‘hydro-hegemony’: 10 years later 
 WIREs Water, e01242. doi:10.1002/wat2.1242 

2017 Grandi, M., Hussein, H. (2017), Dynamic Political contexts and Power Asymmetries: the Case of 
the Blue Nile and the Yarmouk river 
International Environmental Agreements: Politics, Law and Economics, DOI 10.1007/s10784- 
017-9364-y (http://link.springer.com/article/10.1007/s10784-017-9364-y) 

2017 Grandi, M. (2017), L’Etiopia: in Somalia per Ragioni Interne e Obiettivi Regionali 
 ISPI Commentary , 9 February 2017 

(http://www.ispionline.it/sites/default/files/pubblicazioni/commentary_grandi_09.02.2017.pdf) 

2016 
Grandi, M. (2016), Hydropolitics in Transboundary Water Management: Conflict, Cooperation 
and Governance along the Nile River 
PhD Dissertation 
https://www.academia.edu/31528092/Hydropolitics_in_Transboundary_Water_Management._C 
onflict_Cooperation_and_Governance_along_the_Nile_River 

2015 
Grandi, M. (2015), The Nile River Basin Regime by 2050: Opportunities for Basin-wide 
Integrated Water Management 

 In SHF, Water Tensions in Europe and in the Mediterranean: water crisis by 2050?, Proceedings 

of the "Congrès SHF :Tensions sur l’eau en Europe et en Méditerranée", 7-9 October 2015, 
Paris-Marne la Vallée: SHF 

https://www.academia.edu/31528200/The_Nile_River_Basin_Regime_by_2050_Opportunities_f 
or_Basin-wide_Integrated_Water_Management 
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2015 Grandi, M., Hussein, H. (2015), Contexts matter: a hydropolitical analysis of Blue Nile and 
Yarmouk Rivers 

 In Fayyad et al., Social Water Studies in the MENA region: State of the Art and Perspectives, 

Berlin: Seminar für Ländliche Entwicklung (SLE) 
https://www.sle-berlin.de/files/sle/publikationen/160118DigitalWaterBookFINAL.compressed.pdf 

2012 Grandi, M. (2012), Le Primavere Arabe 
 In Beccegato, P., Nanni, W. e Strazzari, F. (a cura di), Mercati di Guerra. Rapporto di Ricerca su 

Finanza, Povertà̀ , Ambiente e Conflitti Dimenticati. Bologna: Il Mulino (ISBN: 9788815240811) 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI    

Madrelingua ITALIANO 

Altre lingue* 

 
Inglese C2 C2 C2 C2 C2 

Certificato/Attestato   International House Pisa, 2012   

Spagnolo C1 C1 C1 C1 C1 

Certificato/Attestato Alma Mater Studiorum – University of Bologna, 2007 

Portoghese B2 B1 B2 B2 B1 

Certificato/Attestato   No   

Francese A2 A1 A2 A1 A1 

Certificato/Attestato   no   

*Quadro comune europeo di riferimento per le lingue 

 
 
 

Capacità e competenze 
relazionali 

 Buone capacità comunicative e relazionali sviluppate sia in ambito accademico in occasione di 
progetti di ricerca e attività di insegnamento, sia in ambito lavorativo in occasione di organizzazione 
di eventi e networking nel settore della cooperazione internazionale allo sviluppo. 

 Disponibilità all'ascolto e al confronto acquisita grazie alle esperienze di tutor didattico e di 
coordinamento di partner di progetto. 

 Ottime competenze comunicative-relazionali acquisite grazie alla partecipazione a conferenze e 
seminari accademici, così come alle funzioni di rappresentanza istituzionale ricoperte con CeLIM 
e VIS in Mozambico ed Etiopia. 

 Atteggiamento costruttivo e ottima capacità di adattamento grazie alle esperienze lavorative ed 
accademiche in ambienti multiculturali. 

Capacità e competenze 
organizzative e tecniche 

 Leadership (responsabile di un gruppo di 10 persone presso il VIS in Etiopia). 

 Spiccato senso dell'organizzazione (esperienza triennale in gestione di processi complessi in 
ambito di cooperazione allo sviluppo). 

 Buona gestione dello stress lavorativo (capacità di rispettare le scadenze, capacità di problem- 
solving, testimoniate sia dai risultati ottenuti durante le esperienze con CELIM e VIS, sia dai 
successi accademici in ambito di ricerca applicata). 

 Ottima capacità di coordinamento e gestione di progetti o gruppi (responsabile per la gestione di 
progetti di ricerca e di cooperazione allo sviluppo, funzioni di Rappresentante Paese per il VIS in 
Etiopia). 

 Capacità di stabilire, valorizzare e mantenere collaborazione dirette ed indirette con diversi attori 
(networking realizzato per la gestione delle attività progettuali in Mozambico ed Etiopia) 

 Attitudine lavorativa orientata ai risultati (esperienze in gestione del ciclo di progetto). 

 Competenze amministrative (esperienze nella gestione amministrativa di progetti complessi). 
 Capacità investigative di ricerca, affinate grazie alle esperienze di ricerca accademica svolte in 

Cile, Nicaragua ed Etiopia. 

COMPRENSIONE PARLATO SCRITTO 

Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  
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Capacità e competenze 
informatiche 

 Buona competenza nell'uso e gestione di sistemi operativi Linux, MacOs, Windows. 

 Conoscenza approfondita degli applicativi Microsoft Office (Word, Excel, Power Point) e Apple 
Office (Pages, Numbers, Keynote). 

 Ottima padronanza nell'uso dei programmi di posta elettronica e navigazione web. 

 Buona conoscenza di strumenti informatici per la ricerca accademica (Academia, Mendeley, R+, 
Researchgate, Stata, Zotero). 

 In possesso della patente informatica europea (ECDL). 

Altre capacità e competenze  Capacità di lavorare indipendentemente e di stabilire autonomamente obiettivi da raggiungere. 

 Capacità di gestione dello stress. 

 Esperienza di attività lavorative in ambienti multiculturali. 

 Esperienza pregressa in Etiopia nell'ambito della progettazione e gestione di attività di 
cooperazione internazionale. 

 Conoscenza delle modalità operative delle ONG italiane, e delle procedure introdotte dalla riforma 
legislativa attraverso la Legge n. 125/2014. 

Patente  Categoria A e B 

 
 

“Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate all’art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a verità. 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi dell’art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 del GDPR 
(Regolamento UE 2016/679). Ai sensi dell'articolo 13, comma 1, del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, e dell'articolo 1, comma 2, del decreto ministeriale 23 giugno 2004, n. 225, dichiaro, inoltre, 
di essere informato che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che a 
riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti previsti all’art. 7 delle medesima legge”. 

Bologna, 02/02/2022 
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