
CURRICULUM VITAE REDATTO AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 28.12.2000, N. 445 
 

 
Il/la sottoscritto/a   DIEGO MANDURI   

è consapevole che in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi verrà punito ai sensi del Codice Penale e 

delle Leggi speciali in materia così come previsto dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e che, inoltre, qualora dal controllo effettuato 

emerga la non veridicità del contenuto delle dichiarazioni rese, decadrà dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento 

emanato sulla base della dichiarazione non veritiera – art. 75 del D.P.R. n. 445/2000. 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 
Nome MANDURI DIEGO 

Indirizzo  

Telefono  
E-mail  

Nazionalità italiana 
 

Data di nascita  

Iscrizione ordine numero albo 6461 sez A 

Psicologi Emilia - Romagna 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

PRINCIPALI ESPERIENZE LAVORATIVE 

 
 
 

• Date (da – a) 15 MARZO 2021 – 15 LUGLIO 2021 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

MONDODONNA ONLUS 

• Tipo di azienda o settore ENTE GESTORE ACCOGLIENZA RICHIEDENTI ASILO 

• Tipo di impiego Supervisione Equipe 

• Principali mansioni e responsabilità SUPERVISIONE MENSILE PER EQUIPE NUCLEI E SINGOLI ACCOLTI 

 
• Date (da – a) 15 MAGGIO 2021 – 31 DICEMBRE 2021 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

CIDAS 

• Tipo di azienda o settore ENTE GESTORE ACCOGLIENZA RICHIEDENTI ASILO 

• Tipo di impiego SUPERVISIONE EQUIPE DISAGIO MENTALE 

• Principali mansioni e responsabilità SUPERVISIONE MENSILE PER EQUIPE STRUTTURE DISAGIO MENTALE 

 
• Date (da – a) 9 LUGLIO 2021 – 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

UNHCR - UNIVERSITÀ DI BOLOGNA – MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE - 

PROGETTO UNICORE – UNIVERSITY CORRIDORS FOR REFUGEES 

• Tipo di azienda o settore AGENZIA ONU PER I RIFUGIATI – UNIVERSITÀ DI BOLOGNA E MINISTERO – PROGETTO UMANITARIO 

• Tipo di impiego docente 

• Principali mansioni e responsabilità FORMAZIONE PER I REFERENTI DELLE UNIVERSITÀ ADERENTI AL PROGETTO (25 UNIVERSITÀ ITALIANE) 



• Date (da – a) 15 OTTOBRE 2020 – 31 DICEMBRE 2020 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

MONDODONNA ONLUS 

• Tipo di azienda o settore ENTE GESTORE ACCOGLIENZA RICHIEDENTI ASILO 

• Tipo di impiego Supervisione Equipe 

• Principali mansioni e responsabilità SUPERVISIONE MENSILE PER EQUIPE NUCLEI E SINGOLI ACCOLTI 

 
 
 

 
• Date (da – a) 23 OTTOBRE 2020 – 31 DICEMBRE 2021 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

UNICEF ITALIA ONLUS – APPRODI ODV 

• Tipo di azienda o settore FONDO NAZIONI UNITE PER L’INFANZIA, DIRITTI E SALUTE 

• Tipo di impiego Responsabile progetto Here4You, linea telefonica di sostegno psicologico per MSN 

• Principali mansioni e responsabilità PROGETTAZIONE, COSTRUZIONE E SUPERVISIONE PROGETTO ED OPERATORI 

 
 
 

• Date (da – a) 16 LUGLIO 2020 – 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

UNHCR - UNIVERSITÀ DI BOLOGNA – MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE - 

PROGETTO UNICORE – UNIVERSITY CORRIDORS FOR REFUGEES 

• Tipo di azienda o settore AGENZIA ONU PER I RIFUGIATI – UNIVERSITÀ DI BOLOGNA E MINISTERO – PROGETTO UMANITARIO 

• Tipo di impiego docente 

• Principali mansioni e responsabilità FORMAZIONE PER I REFERENTI DELLE UNIVERSITÀ ADERENTI AL PROGETTO (12 UNIVERSITÀ ITALIANE) 

 
 
 

• Date (da – a) 7 MAGGIO 2020 – 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

ORDINE DEGLI PSICOLOGI DELL’EMILIA-ROMAGNA 

• Tipo di azienda o settore LA MENTE IN EMERGENZA – SOLUZIONI SEMPLICI PER CONDIZIONI COMPLESSE 

• Tipo di impiego docente 

• Principali mansioni e responsabilità FORMAZIONE ON LINE PER GLI PSICOLOGI ISCRITTI ALL’ORDINE 

 
 
 

• Date (da – a) 18 APRILE – 8 MAGGIO 2020 – 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

UNIVERSITÀ DI BOLOGNA – CORSO DI ALTA FORMAZIONE – PRATICHE SOCIALI E GIURIDICHE 

NELL’ACCOGLIENZA ED INTEGRAZIONE DEI MIGRANTI 

• Tipo di azienda o settore LA PRESA IN CARICO PSICOLOGICA DEI RICHIEDENTI ASILO 

• Tipo di impiego docente 

• Principali mansioni e responsabilità DOCENZE 

 
• Date (da – a) OTTOBRE 2019 – AD OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

ARCI SOLIDARIETÀ – ANTONIANO ONLUS 

• Tipo di azienda o settore ENTE GESTORE ACCOGLIENZA RICHIEDENTI ASILO 

• Tipo di impiego SUPERVISIONE EQUIPE 

• Principali mansioni e responsabilità SUPERVISIONE MENSILE PER EQUIPE ACCOGLIENZA 

 
 

 
• Date (da – a) OTTOBRE 2019 – AD OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di ERASMUS PLUS – PROGETTO EUROPEO 



lavoro 

• Tipo di azienda o settore ACCOGLIENZA RICHIEDENTI ASILO 

• Tipo di impiego Responsabile scientifico progetto europeo “ S.I.M.P.L.E.” 

• Principali mansioni e responsabilità FORMAZIONE DI EQUIPE PROVENIENTI DA 5 PAESI EUROPEI SULLA PROCEDURA CLINICA “APPRODI” 

 
• Date (da – a) DICEMBRE 2019- AD OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

ASP – AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONSA- CITTÀ DI BOLOGNA 

• Tipo di azienda o settore SERVIZI SOCIALI 

• Tipo di impiego SUPERVISORE 

• Principali mansioni e responsabilità INCONTRI DI SUPERVISIONE PER FAMIGLIE ACCOGLIENTI, PROGETTO TUTORI PER MINORI STRANIERI NON 

ACCOMPAGNATI 

 
 
 

• Date (da – a) GENNAIO 2019 – DICEMBRE 2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

ANTONIANO ONLUS – APPRODI ODV 

• Tipo di azienda o settore ACCOGLIENZA RICHIEDENTI ASILO 

• Tipo di impiego Terapie per condizioni traumatiche gravi progetto “accoiglienza con cura” 

• Principali mansioni e responsabilità TERAPIA SPECIFICA PER RICHIEDENTI ASILO (FAMIGLIE E SINGOLI) 

 
 
 

• Date (da – a) GENNIAO 2019 – MARZO 2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

ANTONIANO ONLUS 

• Tipo di azienda o settore ACCOGLIENZA RICHIEDENTI ASILO 

• Tipo di impiego Responsabile formazione e docente corso “accoglienza con cura” 

• Principali mansioni e responsabilità FORMAZIONE TEORICA PER LA OPERATORI DELL’ACCOGLIENZA: PARTE PSICHIATRICA-MEDICA, 
ANTROPOLOGICA, PSICOLOGICA-RELAZIONALE 

 
 

 
• Date (da – a) OTTOBRE-DICEMBRE 2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

ANTONIANO ONLUS 

• Tipo di azienda o settore ACCOGLIENZA RICHIEDENTI ASILO 

• Tipo di impiego Organizzazione del progetto “accoglienza con cura” 

• Principali mansioni e responsabilità CORSO DI FORMAZIONE TEORICO PRATICO PER OPERATORI DELL’ACCOGLIENZA 

 
 
 

• Date (da – a) SETTEMBRE 2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

MONDODONNA ONLUS 

• Tipo di azienda o settore ACCOGLIENZA RICHIEDENTI ASILO 

• Tipo di impiego docenti di formazione specifica di Servizio Civile Nazionale 

• Principali mansioni e responsabilità FORMAZIONE NEL PROGETTO: ‘oltre le frontiere. Percorsi di accoglienza per donne migranti e per i 
loro bambini.” 

 
• Date (da – a) LUGLIO 2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

di Arca di Noè Società Cooperativa Sociale 

• Tipo di azienda o settore ACCOGLIENZA RICHIEDENTI ASILO 

• Tipo di impiego DOCENTE 

• Principali mansioni e responsabilità FORMAZIONE OPERATORI CENTRO ACCOGLIENZA REGIONALE MATTEI 



• Date (da – a) GIUGNO 2018 A DICEMBRE 2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

CENTRO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE NAZARENO 

• Tipo di azienda o settore ACCOGLIENZA RICHIEDENTI ASILO 

• Tipo di impiego DOCENTE 

• Principali mansioni e responsabilità FORMAZIONE PERSONALE COOPERATIVA MONDODONNA PER OPERATPORI ACCOGLIENZA 

 
• Date (da – a) APRILE 2018 A LUGLIO 2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

MONDODONNA ONLUS 

• Tipo di azienda o settore ACCOGLIENZA RICHIEDENTI ASILO 

• Tipo di impiego SUPERVISORE 

• Principali mansioni e responsabilità DISCUSSIONE CASI E SUPERVISIONE DI GRUPPO OPERATORI SPRAR 

 
• Date (da – a) GENNAIO 2018 A LUGLIO 2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

MONDODONNA ONLUS 

• Tipo di azienda o settore ACCOGLIENZA RICHIEDENTI ASILO 

• Tipo di impiego SUPERVISORE 

• Principali mansioni e responsabilità DISCUSSIONE CASI E SUPERVISIONE DI GRUPPO OPERATORI CAS (FAMIGLIE E SINGOLI) 

 

 
• Date (da – a) GENNAIO 2017 AD OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Ministero della giustizia – Tribunale per i minorenni dell’Emilia-Romagna 

• Tipo di azienda o settore TRIBUNALE 

• Tipo di impiego Giudice onorario 

• Principali mansioni e responsabilità Udienze per la tutela dei minori 

 
• Date (da – a) gennaio 2017 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Approdi Aps e Antoniano Onlus 

• Tipo di azienda o settore Associazione per la cura e accoglienza dei migranti 

• Tipo di impiego psicoterapeuta 

• Principali mansioni e responsabilità Diagnosi e cura condizioni traumatiche gravi (famiglie e singoli) 

 
• Date (da – a) dicembre 2016 ad agosto 2017 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Psychologist for human rights e Antoniano Onlus 

• Tipo di azienda o settore Associazione per la cura e accoglienza dei migranti 

• Tipo di impiego terapeuta 

• Principali mansioni e responsabilità Diagnosi e cura condizioni traumatiche complesse 

 
• Date (da – a) Marzo 2016 – marzo 2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Cooperativa Sociale Piazza Grande, progetto “tutti a casa” 

• Tipo di azienda o settore Associazione per interventi sociali 

• Tipo di impiego supervisore 

• Principali mansioni e responsabilità Fornazione e supervisione operatori 

 
 

 
• Date (da – a) Marzo 2016 ad ottobre 2017 

• Nome e indirizzo del datore di Cooperativa Sociale Piazza Grande, progetto “Galaxy”, struttura per l’accoglienza di famiglie 



lavoro con problematiche abitative 

• Tipo di azienda o settore Terzo settore - accoglienza 

• Tipo di impiego supervisore 

• Principali mansioni e responsabilità Supervisione operatori 

 
• Date (da – a) 11 settembre 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Istituto di Terapia Familiare di Bologna. 

• Tipo di azienda o settore Scuola di specializzazione quadriennale in psicoterapia 

• Tipo di impiego Didatta docente 

• Principali mansioni e responsabilità Docente seminario “la stanza della musica: dalla formazione all’entrata in clinica” 

 
• Date (da – a) Da Marzo 2015 a marzo 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Istituto di Terapia Familiare di Bologna 

• Tipo di azienda o settore Scuola di specializzazione quadriennale in psicoterapia 

• Tipo di impiego didatta 

• Principali mansioni e responsabilità Didatta corso CIOR: corso di introduzione all’ottica sistemico-relazionale 

 
• Date (da – a) 10 ottobre 2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Azienda ULSS n. 6 di Vicenza. Corso formazione con crediti ECM per psicoterapeuti della 

ULSS Vicenza 6 

• Tipo di azienda o settore Servizio sanitario pubblico 

• Tipo di impiego docente 

• Principali mansioni e responsabilità Trattamento dei disturbi di personalità con l’uso di tecniche non verbali 

 
• Date (da – a) Da gennaio 2012 a gennaio 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Istituto di Terapia Familiare di Bologna 

• Tipo di azienda o settore Scuola di specializzazione quadriennale in psicoterapia 

• Tipo di impiego psicoterapeuta 

• Principali mansioni e responsabilità Staff trauma: terapia, ricerca, formazione, supervisione clinica prof. Alessandro Vassalli 

 
• Date (da – a) Da gennaio 2012 a marzo 2017 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Istituto di Terapia Familiare di Bologna 

• Tipo di azienda o settore Scuola di specializzazione quadriennale in psicoterapia 

• Tipo di impiego psicoterapeuta 

• Principali mansioni e responsabilità Staff clinico: clinica, ricerca e formazione 

 
 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date (da – a) Da ottobre 2020 ad oggi 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Società di psicoterapia medica 

 
Gruppo di studio e intervisione sulla psichiatria e psicoterapia transculturale 

• Qualifica conseguita Partecipante intervisioni 

 
 

 
• Date (da – a) Da ottobre 2013 a ottobre 2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione ARP Milano. Associazione per la ricerca in psicologia 



o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 
Master in psicotraumatologia. Diagnopsi e cura del PTSD in quadri traumatici complessi diretto 

dal prof. A. Vassalli – parte transculturale docente prof Massimo Germani 

• Qualifica conseguita Master. 
 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Luglio 2004 

Seconda Università degli studi di Napoli, facoltà di Psicologia 

 
Psicologia clinica 

• Qualifica conseguita Dottore in psicologia.Tesi in psicologia Clinica dal titolo “Narcisismo:evoluzione di un concetto” 

Votazione 110/110 e lode. 

 
 

• Date (da – a) 5 settembre 2004 al 4 settembre 2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Tirocinio clinico post-laurea presso il centro per la cura dei disturbi del 
comportamento alimentare “Palazzo Francisci”Todi, asl 2 

Formazione interna, osservazione delle terapie, interventi di prevenzione 

• Qualifica conseguita Psicologo 

 
• Date (da – a) Dicembre 2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Istituto di Terapia Familiare di Bologna 

 
scuola di specializzazione in psicoterapia sitemico-relazionale 

• Qualifica conseguita Terapeuta. Votazione 90/90 e lode 

 

 
Principali Formazioni post specializzazione 

 
 
 

• Date (da – a) Da gennaio 2013 a dicembre 2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Istituto di Terapia Familiare di Bologna 

 
Fornazione e clinica. osservazione-formazione didattica durante i 4 anni del corso di specializzazione 

• Qualifica conseguita didatta. 

 
• Date (da – a) Da gennaio 2012 a giugno 2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Istituto di Terapia Familiare di Bologna 

 
Supervisione didattica. supervisione diretta didattica della dot.ssa Catia Giacometti 

• Qualifica conseguita didatta. 

 
Ultimi Convegni, seminari e pubblicazioni 

 
 
 
 
 

• Date (da – a) Bolzano 27-28 novembre 2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione università di Bolzano. CONVEGNO INTERNAZIONALE E INTERDISCIPLINARE 

formazione 

• Specifiche APPRODI”: Narrare la migrazione per immagini. 

L'uso delle immagini nel lavoro di terapia post-traumatico. 



• Date (da – a) Bologna11 settembre 2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione Istituto di terapia familiare di Bologna. Docente seminario 

formazione 

• Specifiche  Sminario: “la costruzione della stanza della musica: il lavoro de l terapeuta” 

• Date (da – a) Bologna 10 aprile 2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione Istituto di terapia familiare di Bologna. Docente seminario 

formazione 

• Specifiche Seminario: “la rivoluzione relazionale : storia e clinica della terapia sistemico- 

relazionale” 

 

 
• Date (da – a) Istanbul ottobre 2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 8Th European Family Therapy Association XIII 

conference formazione 

• Specifiche Presentazione del lavoro dal titolo: ‘Arrivals’: migrants’ stories through the 

. use of images. Clinica del trauma estremo 

 
 

Date (da – a) Bologna giugno 2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione European Society of Traumatic Stress Studies XIII conference 

formazione 

• Specifiche Presentazione del lavoro dal titolo: “Approdi”; la narrazio ne del la 

Migrazione per immagini. 

 
• Date (da – a) Bologna giugno 2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione European Society of Traumatic Stress Studies XIII conference 

formazione 

• Specifiche Presentazione del lavoro dal titolo: La Famiglia nella rete di protezione e cura 
 
 
 
 

Capacità e competenze 
personali 

Madrelingua(e) 
 

Altra(e) lingua(e) 

Autovalutazione 

Livello europeo (*) 

inglese 

Lingua 

 
 

 
Precisare madrelingua(e) 

 
 
 

 

Luogo e data Bologna 13.08.21 firma 
 

Comprensione Parlato Scritto 

Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

C1 avanzato C1 avanzato C1 avanzato C1 avanzato C1 avanzato 

          

 


