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INFORMAZIONI ANAGRAFICHE 

MARTINI LORENA 

 

POSIZIONE ATTUALE 

Dal 1 gennaio 2021 Dirigente delle Professioni Sanitarie Infermieristiche 

presso AGENAS. 

Dirigente Responsabile della UOS Fabbisogni Standard e Modelli organizzativi delle professioni 

Sanitarie. 

Dal 1 Marzo 2022 conferimento incarico di direttore responsabile della UOC Formazione ECM, in 

esito alla procedura di selezione 

 

PRECEDENTI INCARICHI PROFESSIONALI 

 

Dal 1/10/2017 al 31/12/2020 

Direttore UOC Professioni Sanitarie 

ASL Frosinone 

 

Dal 16/11/2015 AL 30/09/2017 

Referente per i progetti europei PASSIM e SHIPSAN 

Ministero della Salute 

Direzione Generale della Prevenzione Sanitaria– Ufficio 03 

 

Dal 1/06/1999 al 15/11/2015 

Responsabile UOS Formazione e Direzione Professioni Sanitarie 

INMI L. Spallanzani IRCCS 

 

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO 

 Dirigente dell’assistenza infermieristica, presso l’Università La Sapienza di Roma, discutendo la 

Tesi dal titolo “Applicazione della metodologia dell’apprendimento basato su problemi (PBL) in un 

corso di formazione per il personale infermieristico sulle infezioni ospedaliere”, in data 10 Aprile 

2003, riportando la votazione 50/50 con lode, durato 2 anni; 

 Iscritta alla Laurea Magistrale in “Scienze dell’educazione degli adulti e della formazione continua”, 

presso l’Università Roma Tre; 

 Laurea Magistrale in “Scienze Infermieristiche e Ostetriche”, conseguita presso l’Università “La 

Sapienza” di Roma, in data 28 Marzo 2007, riportando la seguente votazione 110/110 con lode e 

nota di merito, durata 2 anni. 

 Master di II livello “Management e innovazione nelle Aziende Sanitarie” presso l’Università “La 

Sapienza” di Roma, AA 2013-2014, riportando la seguente votazione 110/110 con lode e nota di 

merito, durata 1 anno. 

 Corso per “Formazione Manageriale per Dirigenti Aziende Sanitarie”, presso la LUISS novembre 

2020. 

 

INCARICHI, COMMISSIONI 

Durante la sua carriera, a Lorena Martini sono stati affidati numerosi incarichi speciali in conseguenza 

della sua specifica qualificazione professionale. 

1. Membro sottocomitato scientifico “Infezioni Associate alla Pratica Assistenziale” istituito 

presso il Ministero della Salute – CCM, da Gennaio 2007. 



2. Nomina a componente della Commissione regionale per l’indagine epidemiologica presso 

l’ospedale d Ronciglione, anno 2007. 

3. Nomina Presidente Associazione ANIPIO da ottobre 2010, per un triennio. 

4. Membro della Commissione paritetica art. 13 D.M. 255 2012, da settembre 2017 

5. Componente del Gruppo di lavoro per il piano di intervento regionale sull’igiene delle mani, 

istituito in Regione Lazio, nota di incarico REGIONE.LAZIO.REGISTRO UFFICIALE.U.0556580.25-06-2020 

 

ESPERIENZA IN CAMPO 

DIDATTICO E FORMATIVO 

Infermiere   insegnante e   docente   presso le scuole per infermieri 

professionali regionali a decorrere dal 1995. 

Professore a contratto settore disciplinare MED 45 dall’anno 2010 ad 

oggi: 

1. Professore a contratto di “Infermieristica generale” 

2. Professore a contratto di “Teoria del nursing” 

3. Professore a contratto di “Metodologia della ricerca infermieristica 

ed EBN” 

4. Professore a contratto di “Promozione della salute e sicurezza nei 

contesti assistenziali” 

5. Professore a contratto di “Metodologia della ricerca 

infermieristica” 

6. Professore a contratto di “Organizzazione dei processi 

assistenziali” 

Professore a contratto di Infermieristica in neonatologia e pediatria aa 

2015/2016 e 2016/2017, Università di Tor Vergata Scuola di Sanità e 

Veterinaria Militare. 

Docente in numerosi corsi di aggiornamento inseriti nel programma ECM 

e corsi di formazione e aggiornamento AIDS. 
 

Pubblicazioni Indicizzate 

In totale 17. 

Pubblicazioni in Rivista Nazionale 

In totale 13. 

 

Attività Editoriali 

1. “La prevenzione delle infezioni ospedaliere” Procedure, linee guida, protocolli, edito da Carocci 

Faber giugno 2004 

2. “Argomenti di anestesia e rianimazione per le professioni sanitarie”, ha curato il capitolo “Le 

infezioni in area critica”edito da Piccin anno 2006 

3. “Infezioni ad elevato allarme sociale” co-autore del capitolo dal titolo “Raccomandazioni per le 

misure di isolamento in ambito sanitario”, 2008 

4. Gruppo di lavoro “Aggiornamento delle raccomandazioni nazionali sulla gestione della 

tubercolosi”. 2010 

5. “Fondamenti di assistenza infermieristica” curatore dell’edizione italiana di B. K. Timby, 2011 

6. Gruppo di lavoro presso il Ministero della SALUTE “Manuale di formazione per il governo 

clinico: la sicurezza dei pazienti e degli operatori”. 2012 

 

INGLESE 

• Capacità di lettura INTERMEDIO 

• Capacità di scrittura BASE 

• Capacità di espressione orale BASE 



Dichiaro di essere consapevole della veridicità di quanto inserito nel presente curriculum formativo – 

professionale e di essere a conoscenza delle sanzioni penali di cui all’art. 76 del DPR 28 .12. 2000 n. 

445 in caso di false dichiarazioni. 

Inoltre, autorizzo al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03. 

Roma, 16/05/2022 


