
CURRICULUM VITAE 
di 

ARMENTO PIETRO 
 

 
INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome ARMENTO PIETRO 

Indirizzo  

Telefono  

E-mail  
 

 
Nazionalità italiana 

 
Data di nascita  

 
 
 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA  

Da Gennaio 2022 

Da gennaio 2020 a Dicembre 2021 

DIRETTORE MEDICO MARKETING 

MEDICAL AFFAIRS PRESSO STEVE JONES SRL 

Da gennaio 2018 a dicembre 2019 AREA MANAGER PRESSO STEVE JONES SRL 

GESTIONE DI UN GRUPPO DI 12 INFORMATORI 

ZONA DI COMPETENZA: LOMBARDIA-TRIVENETO-EMILIA ROMAGNA 

TARGET: PEDIATRIA E NEONATOLOGIA 

Da gennaio 2014 a dicembre 2017 AREA MANAGER PRESSO STEVE JONES SRL 

HO SVOLTO L’ ATTIVITA’ DI AREA MANAGER OCCUPANDOMI DI 

SELEZIONE, FORMAZIONE E AFFIANCAMENTI SU TUTTO IL TERRITORIO 

NAZIONALE 

TARGET: PEDIATRIA E NEONATOLOGIA 

 
• Date 

 
Da settembre 2011 a dicembre 2013 

• Nome del datore di lavoro Steve Jones srl 

• Tipo di impiego Informatore su target pediatrico e neonatologico 

Area di lavoro Provincia di Perugia e provincia di Arezzo 



• Date DA FEBBRAIO 2002 AL 30 APRILE 2009 

• Nome del datore di lavoro PFIZER ITALIA SRL 

• Tipo di impiego INFORMATORE MEDICO SCIENTIFICO 

Area di lavoro PROVINCIA DI PERUGIA E PROVINCIA DI AREZZO 

 
• Date 

 
Da settembre 2000 a gennaio 2002 

• Nome del datore di lavoro Lusofarmaco 

• Tipo di impiego Informatore medico scientifico 

Area di lavoro Provincia di Perugia e provincia di Terni 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

Luglio 1999 Laurea in Chimica conseguita presso la facoltà di Scienze 

Matematiche Fisiche e Naturali dell’università degli studi 

di Perugia votazione 105/110 

Luglio 1993 Maturità scientifica conseguita presso il Liceo scientifico 

di Tricarico (MT) con votazione 48/60 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
 

CONOSCENZE 
INFORMATICHE 

buona conoscenza di 
EXEL, POWER POINT, WORD, MICROSOFT OUTLOOK 

 

 
LINGUE STRANIERE buona conoscenza della LINGUA INGLESE 

 

ALTRE CAPACITA’ E 
COMPETENZE  ottime capacità relazionali e organizzative 

 predisposizione al team-work 
 capacità di analisi dell’ambiente in cui si opera 
 capacità di definire strategie e progetti funzionali al 

raggiungimento degli obiettivi personali e aziendali 
 capacità di autoanalisi e autovalutazione 

 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi della legge 675/96 per le finalità di ricerca e selezione del 
personale 


