
ALLEGATO 2 
 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  GIANNOTTI MARA 

Nazionalità  Italiana 

 

   

 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

• Date (da – a)  Gennaio 2019 – Agosto 2019 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Fondazione Alma Mater 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Incarico per prestazione d’opera occasionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di supporto e tutoraggio d’aula al direttore del Corso di 
formazione permanente “Data analysis and reporting for travel 
business intelligence"” 

 

• Date (da – a)  Novembre 2018 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Ratti Group Srl - Pesaro 

• Tipo di azienda o settore  Commercio 

• Tipo di impiego  Contratto a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Ict manager: gestione e sviluppo dei sistemi informatici del gruppo, 
implementazioni software gestionale, predisposizione reportistica per la 
direzione. 
 

• Date (da – a)  Ottobre 2017 – Novembre 2017 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Alma Mater Studiorum – Università di Bologna 

• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Contratto di lavoro autonomo occasionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Redazione e somministrazione di questionari per la misura del place 
attachment; analisi statistiche sul dataset e gestione del database per 
l’osservatorio statistico sugli effetti dell’Expo sul place attachment. 
 

• Date (da – a)  Giugno 2017 – Ottobre 2017 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Fondazione Alma Mater 

• Tipo di azienda o settore  Ente soggetto a controllo pubblico 

• Tipo di impiego  Incarico per prestazione d’opera occasionale 



• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di supporto e tutoraggio d’aula al direttore del Corso di 
formazione permanente “Data analysis and reporting for travel 
business intelligence"” 
 

  

• Date (da – a)  GENNAIO 2011 – MARZO 2017 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 NTS Informatica SRL - Rimini 

• Tipo di azienda o settore  Software House 

• Tipo di impiego  Contratto a tempo indeterminato per il supporto e assistenza clienti 
diretti 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Gestione di database aziendali dei clienti per assistenza al software 
gestionale Business. Con specializzazione nei moduli contabilità 
aziendale, contabilità analitica – controllo di gestione, tesoreria. Analisi 
per clienti e avviamento di progetti aziendali e informatici per il controllo 
di gestione/contabilità analitica e contabilità aziendale. Addetta 
all’analisi di sviluppo informatico di moduli del programma relativi 
all’elaborazione e analisi dei dati, anche a livello statistico.  

 

• Date (da – a)  LUGLIO 2010 – DICEMBRE 2010 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 NTS Informatica SRL - Rimini 

• Tipo di azienda o settore  Software House 

• Tipo di impiego  Stage formativo 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Analisi di sviluppo informatico di moduli del programma informatico 
relativi alle procedure aziendali e analisi dei dati.  

   

• Date (da – a)  Luglio 2009 – Giugno 2010 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Alma Mater Studiorum – Università di Bologna – Polo di Rimini 

• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Contratto di collaborazione coordinata e continuativa per attività di 
ricerca nell’ambito del Laboratorio “LISEA”. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di ricerca per il progetto “Analisi del sistema delle procedure 
relative alla comunicazione tra imprese e pubbliche amministrazioni sul 
territorio provinciale per un miglioramento informatico e aziendale”. 
Stesura del report sulla situazione “as-is” e “to-be”, indagine tramite 
interviste dirette. 
 

• Date (da – a)  Marzo 2009 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Alma Mater Studiorum – Università di Bologna – Polo di Rimini 

• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Contratto di lavoro autonomo occasionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di ricerca nella descrizione di esperienze interne aziendali e 
informatiche della comunicazione. 
 

• Date (da – a)  Marzo 2008 – Aprile 2008 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Alma Mater Studiorum – Università di Bologna – Polo di Rimini 

• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Contratto di lavoro autonomo occasionale 



• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di supporto nell’ambito del progetto “Metodi e modelli statistici 
per l’analisi e la previsione con informazione qualitativa” nell’ambito di 
osservatori statistici. 
 

• Date (da – a)  Maggio 2007 – Giugno 2007 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Alma Mater Studiorum – Università di Bologna – Polo di Rimini 

• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Contratto di lavoro autonomo occasionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di “stima di funzioni di consumo basate su indicatori del clima di 
fiducia” nell’ambito del progetto di ricerca “Metodi e modelli statistici per 
l’analisi e la previsione con informazione qualitativa” nell’ambito di 
osservatori statistici. 
 

• Date (da – a)  Settembre 2005 – Febbraio 2006 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Biesse Spa - Pesaro 

• Tipo di azienda o settore  Azienda metalmeccanica 

• Tipo di impiego  Stage formativo 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di sviluppo informatico e aziendale, presso i Sistemi Informativi, 
al “Progetto CRM – Configuratore di prodotto e automazione del 
processo di vendita”. Analisi e progettazione informatica del 
configuratore di prodotto CRM. 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Ottobre 2006 – Dicembre 2008 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Alma Mater Studiorum – Università di Bologna 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Econometria, Previsione aziendale, Sistemi Informativi Aziendali, 
Controllo di gestione, Statistica aziendale e computazionale, Sistemi 
informativi per il supporto alle decisioni, Analisi di dati, Inferenza 
statistica 

• Qualifica conseguita  Laurea Specialistica in “Sistemi Informativi Aziendali” – Facoltà di 
Scienze Statistiche con votazione 110/110 con lode con tesi “PMI e 
interoperabilità dei sistemi informativi. Public procurement come leva: 
un confronto Italia – UK” 

   

• Date (da – a)  Ottobre 2002 – Giugno 2006 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università degli studi di Urbino “Carlo Bo” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Economia aziendale, Sistemi informativi aziendali, Laboratori informatici 
di database, reti aziendali e linguaggi di programmazione, marketing e 
internet marketing, economia politica, economia per l’innovazione 

• Qualifica conseguita  Laurea triennale in “Gestione informatica dei processi aziendali” – 
Facoltà di Economia con votazione 110/110 con lode con tesi “Le sfide 
dell’ambiente, le opportunità offerte dalle nuove tecnologie, la gestione 
del cambiamento: il caso Biesse” 

   

• Date (da – a)  Settembre 1997 – Luglio 2002 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Liceo Ginnasio Statale Raffaello di Urbino 



• Qualifica conseguita  Diploma di “Ragioniere e perito commerciale specializzato per il 
commercio con l’estero” con votazione 100/100. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

 

PRIMA LINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 

 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione 
orale 

 BUONO 

 
Possiedo buone competenze comunicative acquisite durante le 
varie esperienze lavorative. Ottima attitudine a lavorare in 
gruppo acquisita durante l’esperienza lavorativa in Nts 
Informatica. Nel 2008 ho ricevuto una borsa di studio per due 

mesi per la preparazione della tesi presso la London South Bank 
University, che mi ha permesso di conoscere altre realtà 
universitarie e culturali. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 Buone capacità organizzative acquisite durante l’esperienza lavorativa 
in Nts Informatica seguendo lo sviluppo di progetti informatici.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

 Nel 2001 conseguimento della Patente Europea ECDL  
Ottima conoscenza del pacchetto Office (Word, Excel, Access, 
PowerPoint, Frontpage, Visio e Project).  
Buona conoscenza di software statistici (R, SPSS, LISREL, STATA)  
Ottima conoscenza: Crystal Report, Sql Server.  
Ottima conoscenza linguaggi: Sql, VbScript.  

 
 

PATENTE O PATENTI  B 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 

 



ULTERIORI INFORMAZIONI  PUBBLICAZIONI e CONVEGNI:  

Travaglini, C., Supino, E., Giannotti, M. (2010) “Interoperabilità 
economico-finanziaria per il terzo settore in Italia: un’ipotesi di 
tassonomia XBRL e prime riflessioni” in Zambon, S. (a cura di) XBRL e 
informativa aziendale. Traiettorie, innovazioni e sfide. Franco Angeli, 
Milano.  
  

Caruso, A., Giannotti, M. (2006). “The Emergence of Un Integrated 
Information Artifacts during IS Innovation Processes Resource Wasting 
Detours or Necessary Part of an Effective Evolution Path” in Enterprise 
Resource Planning (ERP): Enhancing and Sustaining value a cura di 
Saraswat, A. K., Madhani M, P. (2008), ICFAI University Press.  
 
Partecipazione al III Conference of the Italian Chapter of AIS – 
Università di Bocconi Milano 26-27 Ottobre 2006 in qualità di relatore 
con intervento in Caruso, A., Giannotti, M. (2006). “The Emergence of 
Un Integrated Information Artifacts during IS Innovation Processes 
Resource Wasting Detours or Necessary Part of an Effective Evolution 
Path” 

 

 

 
 
 


